





En 2015

La Organizacion de las
Naciones Unidas aprobo la

AGENDA 2030

DE DESAROLLO SOSTENIBLE

un llamado para que los paises, los gobiernos, el
sector privado y las personas contribuyan desde
sus diferentes roles a mejorar la calidad de vida de
todos y cuidar el medio ambiente. Los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) son el corazén de
la Agenda 2030 y te los presentamos aqui:
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Fomentar sociedades inclusivas a

través de la
reducira las desigualdades.

En los ultimos 10 afos hemos

(Myw otorgado el primer crédito a mas
de 1.2 MM de colombianos

Generar empleo de calidad

contribuira a que disminuya la pobreza
y que la economia del pais prospere.

A mas de 2.300
colaboradores,
donde el 67%
son mujeres.

Lograr la equidad de género o mejorar la
salud ayudan a erradicar la pobreza.

el 53% de
nuestros

clientes son
mujeres

Responder a la amenaza del cambio
climatico repercute en la forma en que

gestionamos nuestros recursos
naturales.
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r, empezamos a estudiar
| e sostenibilidad y sus
ciones en el negocio.
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Es la capacidad que tiene una compariia de gestionar
los riesgos y oportunidades de su entorno para
lograr un crecimiento econémico, una inclusion
social y la proteccion del medio ambiente, para

generar bienestar a sus grupos de interés.
|a sostenibilidad se aborda desde una vista consciente

que incluye las 3P prosperidad, planeta y personas
(esta ultima P incluye al accionista).
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Vista consciente
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Cuando mejoramos la competitividad del
negocio, y al mismo tiempo y en igual medida,
deliberada y conscientemente, mejoramos las
condiciones economicas y sociales a nuestros
grupos de interés, no solo estamos siendo
rentables financieramente, sino que estamos
creando valor compartido para la sociedad al dar
respuesta a sus necesidades y desafios.

Valor compartido

En 2021 asumimos elreto de fortalecer e incluir
criterios ambientales, soclales y de gobierno
corporativo (ASG) en el negocio y seguiremos
buscando que cada decision, proyecto, programa o
actividad que adelantemos tenga impactos positivos
en las , y en el negocio.




Entendimos que la odenibilided o es

solo la inclusion financiera, sino que es
una silla de 4 patas y para que no se
calga debemos trabajar en
o o
para mantener el equilibrio.
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Con base en nuestras

fortalezas y oportunidades
integramos a nuestra
estrategia corporativa €l
enfoque de valor
compartido mediante la
creacion de la

litogiosdo ilinchilided

Aqui te lo explicamos mejor
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Bienestar y satisfaccion de los

Generar vinculos de confianza,

Gestion de bajo
empleados impacto ambiental
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Para el 2021

elaboraremos la linea base
y priorizaremos las
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acciones que nos permitan
contribuir a alcanzar 4 ODS
y queremos Invitarte a
participar activamente en
su implementacion.
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Lo hacemos posible

Crecemos juntos

Confiamos y trasformamos

Cuidamos y protegemos

iNO es tener una estrategia de
sostenibilidad, sino que nuestra

estrategia es la sostenibilidad!
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